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Al Sito Web 

All’Albo on line 

Agli interessati 
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Oggetto: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 4: Istruzione e Ricerca – Componente 1 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. Investimenti 3.1: Nuove 

competenze e nuovi Linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 

65/2023). Linea di intervento A e Linea di intervento B. 

 

TITOLO PROGETTO: STEM E NUOVI LINGUAGGI 

CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-32385 

CUP: F34D23002000006 

 

 

Avvisto di selezione per il conferimento di n.3 (tre) incarichi individuali a personale ATA interno 

all’Istituzione Scolastica. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 

decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio 

con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 

– Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano 

per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

 

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021, n.77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n.108, 

recante “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle 

strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”; 

 

VISTO il decreto del Ministero dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive modificazioni e 

integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli 

interventi PNRR e corrispondenti milestone e target; 

 

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n.36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n.79, 

recante “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza” e, in particolare, 

l’articolo 47; 
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VISTO il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, l’articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra 

cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione 

della Commissione UE 2021/C58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio “non 

arrecare un danno significativo” a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la risilienza”; 

 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa 

e la risilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

 

VISTO principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico 

e digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani; 

 

VISTO gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel 

PNRR; 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive modificazioni e 

integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli 

interventi PNRR e corrispondenti milestone e target; 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, 21 

settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unità di missione di livello dirigenziale generale per l’attuazione 

degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarità del Ministero dell’istruzione; 

 

VISTA la Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Trasmissione delle 

Istruzioni tecniche per la selezione dei progetti PNRR”; 

 

VISTE le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con la circolare del 

29 ottobre 2021, n. 25, recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure di attivazione degli 

investimenti”, che riportano le modalità per assicurare la correttezza delle procedure di attuazione e 

rendicontazione, la regolarità della spesa e il conseguimento di target e milestone e di ogni altro 

adempimento previsto dalla normativa europea e nazionale applicabile al PNRR, a norma dell’articolo 8, 

comma 3, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, 

n. 108; 

 

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, 

n. 233, recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per 

la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”; 

 

VISTO il Decreto Ministeriale del 12.04.2023 n. 65 e in particolare il suo Allegato 1 relativo al riparto delle 

risorse alle Istituzioni Scolastiche in attuazione della Linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del PNRR; 
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VISTA la Nota MIUR n. 132935 del 15.11.2023 con la quale l’Autorità Ministeriale emana le Istruzioni 

Operative per la realizzazione del Progetto PNRR Nuove Competenze e Nuovi Linguaggi (D.M. 65/2023); 

 

VISTO l’Accordo di Concessione per il finanziamento delle attività acquisita con Prot. n. 690 del 07.02.2024; 

 

VISTA la Delibera n.31 del 14/03/2024 (Collegio Docenti) e Delibera n.163 del 18/03/2024 (Consiglio di 

Istituto) con le quali, gli organi collegiali di questa Istituzione Scolastica, approvano all’unanimità la 

partecipazione ai Progetti PNRR in oggetto; 

 

CONSIDERATO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito 3 aprile 2023, n. 61, con oggetto Riparto 

delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e 

nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento 

dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

 

VISTA la Delibera di Approvazione del Programma Annuale e.f. 2024 n.160 del 22.01.2024; 

 

RICHIAMATO il proprio Decreto di assunzione in Bilancio (Prot. n.1010 del 27.02.2024); 

 

VISTA la propria Determinazione Prot. n.1271 del 07.03.2024 di nomina del Responsabile Unico del Progetto 

e la propria Determinazione Prot. n.1270 del 07.03.2024 con oggetto “Disseminazione, pubblicizzazione e 

sensibilizzazione”; 

 

PRESO ATTO della necessità di godere di personale ATA a supporto delle attività progettuali in oggetto per 

attività non ordinariamente comprese nel funzionamento ordinario dell’Istituzione Scolastica;  

 

CONSIDERATO che gli incarichi saranno strumentali e strettamente connessi al raggiungimento dei Target e 

Milestone del progetto; 

 

DATO ATTO che tali attività non rientra nel funzionamento ordinario e/o nei compiti istituzionali del 

Personale ATA; 

 

RITENUTO pertanto di poter autorizzare l’incarico di “attività operative strumentali alla gestione dei percorsi 

formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle forme e nei modi declinati negli 

articoli seguenti, nel progetto di cui sopra; 

 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività 

oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del 

progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli 

obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 
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RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento la 

prof.ssa Silvana Romeo, in qualità di Dirigente scolastico che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale 

incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; 

 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile 

del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni 

situazione di conflitto (anche potenziale); 

 

CONSIDERATO che la prof.ssa Silvana Romeo ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di 

conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso, e nell’osservanza delle 

disposizioni di cui alla Legge n. 190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 

corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”, 

 

EMANA 

 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati, il presente Avviso di selezione 

volto al conferimento di n. 3 incarichi individuali tra il personale ATA (assistenti amministrativi) interno 

dell’Istituzione Scolastica, aventi ad oggetto, le attività operative strumentali alla gestione dei percorsi 

formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi del progetto autorizzato e in oggetto specificato. 

 

La procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA interno prevede:  

❖ n° 3 Assistenti Amministrativi da impiegare nel ruolo di supporto a tutor ed esperti nelle attività didattiche, 

funzionale al corretto iter documentale delle stesse nonché a supporto di DS (RUP e Project Manager) e DSGA 

(Supporto al RUP) per soddisfare tutte le esigenze per la corretta e completa realizzazione del progetto.  

In particolare:  

n. 1 Unità: gestione contabile e rapporti con Gruppo di Lavoro  

n. 1 Unità: gestione personale e protocollo, Amministrazione Trasparente e gestione sito web 

n. 1 Unità: gestione alunni e modulistica annessa.  

 

 

INTERVENTO INCARICO QUOTA ORARIA N. MAX DI 
ORE 

Intervento A – Intervento B 
 

AA – Settore contabile € 21,16 100 

Intervento A – Intervento B AA – Settore personale e protocollo 
 

€ 21,16 50  

Intervento A – Intervento B AA – Settore Didattica 
 

€ 21,16 50 
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Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla scadenza del bando:  

 

▪ non si trovino in situazione di incompatibilità;  

▪ non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire  

▪ risultano essere dipendenti dell’Istituto a tempo indeterminato vista la durata del progetto che terminerà 

il 31/12/2025 

 

 

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 

utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti 

per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso 

dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, 

contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta. L’Istituzione 

scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo. 

 

 

L’attività svolta sarà retribuita per le ore effettivamente prestate fino a un massimo complessivo pattuito 

all’atto del conferimento dell’incarico. Il corrispettivo verrà erogato a saldo, per prestazioni effettivamente 

rese documentate da verbali, registri, firme timesheet dichiarativi delle ore effettivamente prestate al di fuori 

dell’orario di servizio. I compensi saranno corrisposti sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari 

e della disponibilità degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilità, in 

merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione Scolastica, potrà essere 

attribuita alla medesima. 

 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 

10.00 del 16.04.2024 a mezzo consegna diretta all’Ufficio protocollo di questo istituto oppure mediante mail 

all’indirizzo noic80700p@istruzione.it Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui 

sopra. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato A, che include altresì la 

Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 (Allegato B), attestante il 

possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di 

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001 

(Allegato C), deve essere corredata da:  

▪ curriculum vitae in formato europeo attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della 

partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso 

contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 

e 47 del D.P.R. 445/2000.  

 

Ciascun documento di cui sopra dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena 

l’esclusione. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai 

candidati. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto 

delle dichiarazioni sostitutive. La domanda di partecipazione sarà considerata completa e quindi ammissibile 
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alla valutazione solo e soltanto se redatta utilizzando i modelli allegati e se accompagnata dai documenti 

richiesti. Le domande che risultassero incomplete non saranno prese in considerazione. 

 

 

 

    

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Silvana Romeo 
Documento informatico firmato 

digitalmente ai sensi del C.A.D. 

 

 

 


