
Regione Provincia
Personale in servizio 
di genere femminile

Personale in servizio 
di genere maschile

Personale in servizio 
totale

Differenziale di 
genere

Incidenza 
percentuale del 

personale di genere 
femminile

Incidenza 
percentuale del 

personale di genere 
maschile

Differenziale di 
genere in 

percentuale

Differenziale 
>30% - 

Preferenza di 
genere 

Piemonte Alessandria 220 26 246 194 89,43% 10,57% 78,86% M

Piemonte Asti 100 26 126 74 79,37% 20,63% 58,73% M

Piemonte Biella 75 19 94 56 79,79% 20,21% 59,57% M

Piemonte Cuneo 357 44 401 313 89,03% 10,97% 78,05% M

Piemonte Novara 196 25 221 171 88,69% 11,31% 77,38% M

Piemonte Torino 1168 196 1364 972 85,63% 14,37% 71,26% M

Piemonte
Verbano-Cusio-

Ossola
86 20 106 66 81,13% 18,87% 62,26% M

Piemonte Vercelli 93 17 110 76 84,55% 15,45% 69,09% M

Assistenti amministrativi (in servizio al 31.12.2025)


