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Varsavia

• Capitale: Varsavia
• Lingua ufficiale: Polacco
• Moneta: Zloty (PLN)
• Castelli medievali, cucina 

tradizionale, resilienza storica

POLONIA

 Situata nel cuore dei Monti della Santacroce, Kielce è il 
capoluogo della regione, fa da centro economico e turistico 
della regione oltre che da importante punto commerciale.I
l comune di Strawczyn si trova nella parte centrale del 
Voivodato di Santacroce, nella parte occidentale dei Monti 
Santacroce, dista 20 km dal capoluogo di provincia, sulla 
strada regionale Kielce-Częstochowa. La parte 
settentrionale del Comune di Strawczyn ricade nel Parco 
Paesaggistico Suchedniowsko-Oblęgorski.

Kielce/Strawczyn



TURISMO E PATRIMONIO

CULTURA E TRADIZIONI



Varsavia

SISTEMA 
SCOLASTICO

L’istruzione è divisa in 3 fasi

• EDUCAZIONE E CURA DELLA 
PRIMA INFANZIA

• SCUOLA PRIMARIA
• SCUOLA SECONDARIA



NIDO E SCUOLA MATERNA

SCUOLA PRIMARIA

SCUOLA SECONDARIA

Va dai 6/7 anni fino ai 14/15
Suddivisa in 2 fasi:fase uno gradi 1/3, fase due gradi 
4/8, nella prima fase le valutazioni sono descrittive, 
nella seconda i voti sono espressi su una scala da 1 
(insufficiente) a 6 (eccellente)

Varia dai 4 ai 5 anni, include licei e istituti tecnici, mira 
a preparare gli studenti per la frequenza universitaria 

La frequenza al nido e alla materna è facoltativa fino 
ai 5 anni, diventa obbligatoria dai 6 anni (anno di 
preparazione alla scuola primaria



● SINTONIA
● COLLABORAZIONE



VISIONE EUROPEA: 
• LA CONSAPEVOLEZZA DI FAR PARTE DI UN SISTEMA 

EDUCATIVO PIÙ AMPIO, DOVE LA CONDIVISIONE È LA 

CHIAVE PER LA CRESCITA DEL SISTEMA-SCUOLA 

• OGNI DIFFICOLTÀ LOGISTICA O LINGUISTICA È STATA 

AFFRONTATA CON SPIRITO DI SQUADRA.

• IL CONFRONTO È STATO ORIZZONTALE, FAVORENDO UNO 

SCAMBIO DI PROSPETTIVE



● SCAMBIO DI 
BUONE 
PRATICHE

● CONFRONTO





● EMPATIA
● ASCOLTO
● RICARICA 

MOTIVAZIONALE



CONTAMINAZIONE METODOLOGICA:
SENTIRSI PARTE DI UNA COMUNITÀ CHE VA OLTRE 

LE MURA DELLA NOSTRA SCUOLA.  

• POTENZIAMENTO DELLE SOFT SKILLS

• SCAMBIO DI BUONE PRATICHE

•  CONFRONTO INTERDISCIPLINARE

• STIMA, SINTONIA E COLLABORAZIONE

• EMPATIA E ASCOLTO

• RICARICA MOTIVAZIONALE



Un ringraziamento speciale va alla direttrice Agnieszka Mulik e a Dominika Wilk 
del Publiczne Przedszkole di Strawczyn per l'eccezionale accoglienza e la 
professionalità dimostrata nel condividere le loro pratiche didattiche.



GRAZIE
Erasmus+ "Co-funded by the European Union"

eTwinning

USR Piemonte

http://przedszkole.strawczyn.pl/trzy-dni-wspolpracy-i-inspiracji-nauczycielki-z-wloch-w-
naszym-przedszkolu/

https://www.polonia.travel/it/kielce/

Agnieszka Mulik - School Manager

Dominika Wilk -School teacher – Erasmus coordinator

Francesca Tiziana Marino - Administrative officer of Regional School Office

Maria Di Carluccio - Legal officer/Erasmus project manager

Maria Caterina Barberis - Dirigente Scolastico - IC Piero Fornara Carpignano Sesia
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