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Prot. 0002578 del 18/05/2023 Agli Atti
VI (Uscita) Al Sito Web All’Albo

Oggetto: Awviso per l'individuazione di n.01 Formatori esperti interni finalizzato alla realizzazione di ambienti e

laboratori per I'educazione e la formazione alla transizione ecologica — Edugreen. Obiettivo specifico 13.1:
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia — Azione 13.1.3 “Edugreen: laboratori di
sostenibilita per il primo ciclo”. Awviso pubblico per la realizzazione di “Ambienti e laboratori per 'educazione

e laformazione alla transizione ecologica”

Codice identificativo progetto 13.1.3A — FESRPON—-PI-2022-68.

CUP: F39J22000250006

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTA

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

il Decreto 129/2018, concernente “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

la Nota autorizzativa M.I.U.R. prot. n°> AOOGABMI — 0035942 del 24/05/2022 con oggetto:
“Autorizzazione progetto e impegno di spesa a valere sull’ Avviso pubblico prot. n.50636 del 27

dicembre 2022;

la necessita della scuola di realizzare ambieni e laboratori per ’educazione e la formazione alla

transizione ecologica;

la Delibera del Consiglio d’Istituto;

CONSIDERATO che a fronte della realizzazione del progetto occorre prevedere 1’addestramento del personale

docente all’uso delle attrezzature che si rendono necessarie per la gestione di quanto realizzato e
che si rende necessario procedere all’individuazione della figura professionale di n.01formatore;
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Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso.

AVVISA

I1 personale scolastico che si rende necessario reperire personale qualificato al quale assegnare I’incarico di
FORMATORE per la realizzazione dell’Obiettivo specifico 13.1 Azione 13.1.3

I1 formatore in particolar modo dovranno occuparsi dell’addestramento del personale docente all’uso delle
attrezzature resesi necessarie per la realizzazione e manutenzione del progetto:

Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il D.S.G.A. per tutte le problematiche relative al Piano FESR,
al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del
Piano medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita:

Svolgere le attivita in presenza attraverso tecniche di didattica laboratoriale attiva;

Portare a termine un prodotto finale che documenti il percorso formativo seguito dai partecipanti;

A compilare e firmare il registro delle attivita;

A presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attivita;

A rispettare I’informativa sulla privacy acclusa alla nomina;

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata e corredata da curriculum vitae, entro le ore
12.00 del giorno 26/05/2023 tramite consegna a mano o tramite mail all’ n0ic80700p@jistruzione.it. Non saranno
prese in considerazione domande pervenute oltre la scadenza stabilita. Dal curriculum allegato si dovranno
evincere, in particolare, I’attivita svolta, i titoli culturali, le attivita professionali, ogni attestazione, ovvero ogni
qualita e/o titolo, funzionale all’incarico oggeto del Bando.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico o di una
commissione tecnica da lui nominata, in base i titoli, alle competene e alle esperienze maturate, sulla base dei
criteri di valutazione e dei punteggi di seguito riportati nella tabella:

. . Punti Punteggio
Titolo Indicatore . -
specifici personale
Voto 110 e lode 10
Laurea magistrale o di vecchio ordinamento
Voto 110/110 8
In rapporto al voto conseguito
Voto da 95/110 a 109/110 5
Max 10 punti
Voto £94/110 3
Dottorato di ricerca o specializzazione 5
almeno triennale
Altro titolo post l[auream Ulteriore laurea triennale 4
Max 10 punti Master di Il livello 2
Specializzazione o perfezionamento 5
post lauream biennale
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Specializzazione, Master o 1
perfezionamento post lauream annuale
Certificazione competenze informatiche (es.
ECDL) Per ogni titolo 1
Max 5 punti
Attivita di esperto, tutor, referente valutazione,
facilitatore svolta in altri progetti PON Per ogni progetto 2
Max 10 punti
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla
funzione richiesta negli ultimi cinque anni Per ogni corso 1
Max 5 punti
Conoscenza e uso della piattaforma informatica Autodichiarazione o attestazione di 5
MIUR per la gestione PON- FESR precedente utilizzo)
Esperienze pregresse in qualita di formatore
Per ogni esperienza 2
Max 10

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affissa all’Albo della
scuola.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domanda valida.

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento. L’importo dell’incarico & di 44,83 euro all’ora lordo
stato per ore 11,15, sino ad un importo massimo stabilito in € 500,00 lordo stato. Il compenso relativo all’attivita,
prestata oltre il regolare orario di servizio, sara rapportato ai compensi orari indicati nelle tabelle 5 e 6 allegate al
C.C.N.L. di categoria, fissato il tetto massimo previsto per il Piano Finanziario autorizzato e sara erogato solo ad
avvenuta erogazione dei finanziamenti dall’ Autorita di Gestione.

L’amministrazione scolastica fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine dell’esecuzione del presente
contratto, e comunque, in applicazione della norma vigente e del regolamento UE 2016/679 e successive modifiche

e integrazioni.

Il responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico dott.ssa Linda Rosa Marcovecchio.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Proff.ssa Linda Rosa Marcovecchio
Firma autografa sostituita a mezzo
stampa Art. 3, c.2 D.Lgs. 39/93



