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Agli interessati 

Agli Atti 

All’albo online 

 

 

Oggetto: Avviso di selezione del gruppo relativo alla Comunità di pratiche a valere sul progetto PNRR Missione 

4: Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle Università – Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 

personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) 

 

Titolo del progetto: Docenti digitali 

Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-38924 

CUP: F34D23004220006 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la L.59/79 recante la “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti 

locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; 

 

VISTO il D.P.R. 275/1999 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

ai sensi dell’art.21 della legge 15 marzo 1997, n.59; 

 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 

conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 

previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati; 

 

VISTO   il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

 

VISTO    regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza; 

 

CONSIDERATA la Missione 4: Istruzione e Ricerca – Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi 

di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

(D.M. 66/2023), la quale prevede che ciascuna istituzione scolastica beneficiaria delle risorse dovrà 

promuovere la creazione di un sistema multidimensionale per la formazione continua dei docenti e del 

personale scolastico per la transizione digitale; 
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VISTO il D.M. n.66 del 12 aprile 2023 che dispone il riparto delle risorse per l’investimento 2.1 “Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” e l’allegato 1 del decreto 

che assegna all’Istituto Comprensivo “Piero Fornara” della somma di € 61.277,40; 

 

CONSIDERATE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del MIM prot.n.141549 del 07 

dicembre 2023, con le quali sono state fornite specifiche indicazioni per la progettazione e la gestione degli 

interventi; 

 

VISTO l’atto di concessione prot. n°39825 del 03.03.2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio 

del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n.160 del 22/01/2024 di approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio Finanziario 2024; 

 

VISTO la delibera del consiglio di istituto n.164 del 18 marzo 2024 in merito ai titoli e competenze per la 

valutazione dei componenti del COMUNITA’ DI PRATICHE per le attività relative alla linea di Investimento 2.1: 

Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del 

personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”; 

VALUTATA la necessità di individuare un gruppo di lavoro costituente la Comunità di pratiche incaricato 

di: 

- Promuovere la ricerca, la produzione, la condivisione e lo scambio di contenuti didattici digitali; 

- Promuovere la condivisione e lo scambio delle strategie, delle metodologie e delle pratiche 

innovative di transizione digitale all’interno della scuola, sia di tipo didattico che organizzativo-

amministrativo; 

- Promuovere l’apprendimento fra pari (peer learning); 

- Promuovere lo sviluppo professionale continuo; 

- Promuovere l’aggiornamento dei docenti e del personale amministrativo con la progettazione e la 

gestione di programmi mirati; 

- Promuovere lo sviluppo di un curricolo scolastico orientato alle competenze digitali, tramite apposite 

sessioni collaborative e di ricerca sulla base di obiettivi comuni di innovazione scolastica anche in 

raccordo con altre scuole per lo scambio di buone pratiche; 

 

EMANA 

Il presente avviso interno per la selezione di n.09 unità di personale docente e n.3 unità di personale ATA 

(A.A. e D.S.G.A.), per la composizione del gruppo di formatori e tutor interni competenti nel settore 

dell’innovazione didattica e digitale per la costituzione delle Comunità di pratiche per l’apprendimento da 

incaricare nell’ambito del progetto “Docenti digitali” – PNRR – Missione 4: Istruzione e Ricerca – Componente 
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1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: 

Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. 

Art.1 – Finalità della selezione e oggetto dell’incarico 

Il presente avviso di selezione è diretto al conferimento di incarichi a formatori, quali componenti la Comunità 

di pratiche per l’apprendimento da incaricare nell’ambito del progetto “Docenti digitali” – PNRR – Missione 

4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle Università – Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 

personale scolastico. 

Ruolo N°Figure richieste Ore di impiego Compenso orario l.s. 

Componente del gruppo di formatori e 

tutor interni per la costituzione della 

Comunità di pratiche per 

l’apprendimento 

 
N° 9 unità di personale 

docente 

 

N°1 unità di D.S.G.A. 

 

N°2 unità di ATA (A.A. 

Personale e contabile) 

 

 

 

 
350 ore totali 

 

 

 
€ 34,00 

 

Art.2 – Integrazione del Gruppo di formatori e tutor interni per la costituzione della Comunità di pratiche 

per l’apprendimento e altre avvertenze 

Il Gruppo di formatori e tutor interni potrà essere integrato, in ogni momento, da ulteriori esperti interni o 

esterni, qualora se ne ravvisasse la necessità o qualora uno o più componenti selezionati con il presente 

avviso dovessero rinunciare all’incarico. Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di assenza ovvero 

insufficiente numero di candidature pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative 

all’incarico inerente allo specifico ruolo richiesto. Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in 

caso di numero insufficiente di candidature pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare l’avviso 

interno ovvero di adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione 

scolastica. 

Art.3 – Durata dell’incarico e compenso previsto 

La durata della prestazione è prevista per il periodo che va da maggio 2024 a dicembre 2025, secondo i tempi 

di attuazione del PNRR. 

L’impiego orario previsto per ciascuno degli incarichi conferiti viene stimato come seguito: 

- N.29 ore a componente il gruppo di progetto. 
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Tutte le attività dovranno essere prestate al di fuori dell’ordinario orario di servizio a partire dalla data di 

incarico e fino al termine delle operazioni del progetto. 

Il compenso è determinato nella misura oraria di € 34,00 l.s. come previsto nelle istruzioni operative dell’unità 

di missione per il PNRR del MIM prot.141549 del 07 dicembre 2023. 

La liquidazione del compenso avverrà dopo la presentazione di tutti i documenti previsti e la verifica del time 

sheet delle attività svolte ed è soggetta alle variazioni previste all’Avviso di riferimento e dalla normativa 

relativa ai progetti PNRR, anche in caso di normative emanate dopo la scadenza del presente avviso e fino 

all’approvazione del rendiconto finale del progetto da parte delle autorità competenti. 

Art.4 – Presentazione della candidatura 

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato A, debitamente firmate in calce, corredate dall’allegato B 

e dal curriculum vitae redatto secondo il modello europeo, anch’essi debitamente firmati, devono pervenire 

alla segreteria dell’Istituzione scolastica all’indirizzo mail noic80700p@istruzione.it entro le ore 12 del 21 

maggio ’24 

Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra 

 

Art.5 – Affidamento incarico: requisiti minimi e criteri di preferenza 

Vista l’elevata professionalità occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto 

saranno considerati requisiti minimi di accesso quelli contemplati nella tabella sottostante 

 

TITOLI DI STUDIO, TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI 

 

Requisiti Punteggi 

Essere in possesso del Diploma di istruzione 
secondaria di secondo grado (requisito minimo di 

accesso solo per A.A.) 

 
10 

Essere in possesso di Laurea magistrale in una delle 
discipline di ambito STEM o Linguistico 
(requisito minimo di accesso per docenti) 

110 e lode 10 

110 9 

Da 105 a 109 8 

Da 100 a 104 7 

Fino a 99 6 

Dottorato di ricerca 15 (max 1 dottorato valutabile) 

Master almeno annuale in metodologie 
dell’innovazione didattica digitale 

5 punti per anno (max 3 master annuali valutabili) 

Essere in possesso di competenze certificate e/o 
esperienze professionali nell’ambito nelle 
metodologie didattiche innovative 

5 punti per competenza certificata e/o esperienza 
professionale (max 4 esperienze valutabili) 

Essere in possesso di esperienze professionali 
nell’ambito di progettualità complesse (PON, 
PNRR….) 

10 punti per esperienza professionale (max 3 
esperienze valutabili) 

mailto:noic80700p@istruzione.it
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Aver svolto o svolgere ruoli nell’organizzazione 
scolastica inerenti i processi di innovazione 
(AD/Team dell’innovazione), la gestione e il 
coordinamento organizzativo e amministrativo 
(Staff dirigenziale, supporto organizzativo al DSGA) 

10 punti (max 1 esperienza valutabile) 

 

I candidati dovranno rispettare anche le seguenti caratteristiche: 

- Avere conoscenze informatiche quali: internet, posta elettronica, google workspace; 

- Essere in possesso della cittadinanza italiana e di uno degli stati membri dell’Unione Europea; 

- Essere in godimento dei diritti civili e politici; 

- Non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione 

di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 

giudiziale; 

- Non essere sottoposti a procedimenti penali; 

- Avere la possibilità di svolgere attività lavorativa al di fuori dell’orario scolastico nelle sedi opportune 

per l’espletamento delle proprie funzioni. 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della 

candidatura. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento 

l’esclusione dalla procedura di formazione dell’elenco o dalla procedura di affidamento dell’incarico. 

 

Art.6 – Cause di esclusione 

Saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

2) Curriculum Vitae non in formato europeo 

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 

5) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri 

 

Art.7 - Partecipazione 

Ogni facente istanza può concorrere per la figura professionale, presentando istanza di partecipazione. La 

griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione 

deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di identità.   

In caso di assenza di candidature per una o più delle figure professionali richieste sarà a discrezione del DS 

indire nuovo avviso oppure ricercare all’esterno la figura professionale mancante. 

Art.8 – Selezione 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di 

valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di 

un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S. 
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Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, 

seguendo l’ordine di graduatoria. 

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente 

assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria. 

Art.9 – Responsabile del Procedimento 

Ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023 e della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del 

Procedimento il dirigente scolastico: Silvana Romeo  

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Silvana Romeo 
Documento informatico firmato 

digitalmente ai sensi del C.A.D. 

 

 

 


